poin R0

Unzone dei Comuni del Terralbese

Alla cortese attensione
Del Presidente ¢

dell’ Organo di Valutazione

Programmasgone 2014 sulle Performnance

Unita Organigzativa CORPO POLIZIA ILOCALE

Dirigente/ Responsabile SERGIO COGATO

Obiettivo Performance Individuale

Titolo: OBIETTIVO 1: Istriure per conto dei Comuni di Marrubiu, Uras e san Nicold D’Arcidano le pratiche per gli
indennizzi agli allevatos in riferimento all’epidemia Blue Tongue 2013.

Descrizdone/ Risultato Atteso:

a) Istruire entro 45 gg dalla data di affidamento dell'incarico le pratiche per la liquidazione degli indennizzi blue Tongue
2013.

Indicatore:

— Emanazione o predisposizione della determina di liquidazione.

Obiettivo Performance Individuale

Titolo: OBIETTIVO 2: Maggiore Sicurezza Stradale — Obiettivo triennale — Assicurare maggiore sicurea dei megi posti in
circolagione nel rispetto delle norme impartite dal CDS relative all’obbligo di assicurazuione, revisione del veicoli e rispetto delle
norme comportamentali quali uso cinture di sicurezza ed uso cellulari. Assicurando almeno 24 servizi di controllo nel primo anno,
passando a 30 nel secondo e 36 nel terzo.

Primo anno.

Descrizione/ Risultato Atteso:

a) Effettuare controlli specifici sui veicoli in transito sulle strade di competenza. Almeno 24 servizi, personale
operativo

b) Emettere entro i termini di legge tutti gli atti inerenti gli illeciti riscontrati, ufficio verbali

Indicator::

—  Esecuzdone dei controlli ai fini della verifica copertura assicurativa, revisione anto, uso cellulari ed uso cinture di sicure3za




Obiettivo Performance Individuale

Titolo: OBIETTIVO 3: Controllo rispetto norme comunali inerenti la conduszone dei cani in lnogo pubblico evitando ['abbandono
delle deizione.

Descrigione/ Risultato Atteso:
Effettuare controlli mirati per la verifica delle disposizioni comunali alfine di abbattere il fenomeno dei cani vaganti senga
proprietario e dell'abbandono delle deiziont su suolo pubblico.

Indseators:
Elenco servizi svolti, riscontro illeciti accertati.

Obiettivo Performance Individuale

Titolo: OBIETTIVO 4: Lotta al randagismo in collaborazione con serviio veterinario ASL 5.

Descrizione/ Résultato Atteso:

Monitoraggio tervitorio per combatiere il fenomeno del randagismo ed il controllo dell'obbizgo della registrazione dei cani all' anagrafe
canina.

Indicatori:
Elenco serviza svolt, riscontro illecits accertati, animali catturat.

Obiettivo Petformance Individuale

Titolo: OBIETTIVO 5: Educagione stradale nelle scuole del territorio.

Descrizione/ Risultato Atteso:
Effettnare legoni di educazione stradale nelle scuole del territorio in collaboragione con Je Direzioni didattiche

Indicator::

—  Effettuare lezioni di educazione stradale nelle scuole del territorio se richieste dalle diveziont didattiche.

Obiettivo Performance Ogganizzativa

Titolo: Titolo: OBIETTIVO 6: Trasferimento Funzioni di PL. Comune di Arborea, predisposizione piano in collaborazione con
Segretario Unione.

Descrizione/ Risultato Atteso:
Onganigzazione servizio di vigilanga distribuito nel nuovo territorio.

Indicatori:
Predisposizione provvedimento del responsabile del Corpo con affidamento compiti ed incarichi ai collaborator:

Redazione: Dirigente/ Responsabile: Comte Sergid Cogato

Validagione: Presidente




